首都医科大学第九临床医学院（附属北京佑安医院）
2020年攻读博士学位研究生“申请考核制”招生工作办法

一、招生专业和导师

见《首都医科大学2020年攻读博士学位研究生“申请考核制”招生目录》

二、考生申请条件

符合《首都医科大学2020年攻读博士学位研究生“申请考核制”招生简章》要求。
三、提交材料要求

符合《首都医科大学2020年攻读博士学位研究生“申请考核制”招生简章》要求。
四、申请资格审核
学院组织审核小组根据申请者所提交的材料，对其申请资格、基本素质和科研潜质进行初审。对不符合学校基本申请条件者，终止申请程序。对初审通过的每个申请者，“资格审核小组”对其材料进行认真评审并评分（评分标准见下方表格），按评分排序和择优推荐原则，确定入围综合考核的申请者名单。
	评分内容
	分数

	英语水平
	20

	学术成果（硕士学位论文、发表学术文章/专著、主持/参与课题、已获专利等）
	60

	攻读博士学位研究计划书
	20

	总分
	100


学院研究生招生工作小组按照综合审查成绩，按原则上不低于 1:2的比例确定进入面试综合考核考生名单。

五、综合考核

综合考核包括基础理论、外语水平、专业知识和综合能力考核，采取笔试与面试相结合的方式进行，以能够考查考生真实水平。考核时间累计不能少于 3 小时。

学院成立考核专家小组，报考同一导师的考生由同一专家组进行考核。根据本学科特点和培养要求，重点考核考生综合运用所学知识的能力、本学科前沿知识及最新研究动态掌握情况和是否具备博士生培养的潜能和综合素质。

考核专家小组对考生的学科背景、综合素质、操作技能、外语口语水平、思维能力、科研素养、创新能力等进行综合考察。考核专家小组根据综合考核进行打分，按成绩排序择优确定拟录取名单。

	考核方式
	笔试
	面试
	合计

	考试科目
	专业理论
	英语理论
	英语
	专业理论
	专业技能
	PPT汇报
	

	分值
	20
	20
	20
	15
	20
	5
	100

	时间（分钟）
	75
	75
	10
	5
	10
	5
	180


考生准备5分钟的PPT，包括从大学至今的个人简历，科研经历及成果，对拟从事研究领域的了解及看法，对拟进行研究工作的设想等。

考生总成绩=申请材料*20%+综合考核*80%
六、拟录取

学院研究生招生工作领导小组审核各学科的拟录取名单，将拟录取名单连同相关档案材料报送研究生院，经研究生院审核通过后，网上公示拟录取博士生名单，经体检、政审、调档等流程后，向拟录取新生发放录取通知书。

七、申请材料装订及联系方式

请将所有材料按照以上所列顺序排列装订，在前面附封面及目录页，封面请注明姓名、性别、本科毕业学校、硕士毕业学校、六级成绩（其他英语成绩请注明），目录页请列出所提供所有材料。

材料邮寄至：北京市丰台区右安门外西头条8号北京佑安医院D楼北楼教育处309室（请采用中国邮政EMS方式。本学院或邻近学院申请学生可按照以上要求直接将材料装订后送至教育处）
联系电话：010-83997633，闫丽老师。
首都医科大学附属北京佑安医院
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