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龙陵县卫生健康局关于招聘卫生监督

协管员的公告

为适应新时期卫生监督工作需要，认真贯彻落实《国家基本

公共卫生服务规范(第三版)》文件精神，切实加强卫生监督协管

队伍建设，提高卫生监督协管服务能力和水平。结合工作需要，

经龙陵县卫生健康局党组研究，决定面向社会招聘卫生监督协管

员 6 名，现公告如下：

一、招聘岗位及职责

（一）招聘岗位

卫生监督协管员 6 名(属编外人员，按合同制进行管理)。

（二）岗位职责

服从龙陵县卫生健康局监督执法所的管理和业务指导，承担

卫生健康综合监督辅助执法工作。主要负责做好辖区内饮用水卫

生、学校卫生、医疗卫生、计划生育、公共场所卫生、职业卫生

日常巡查，相关信息收集、报告，完成上级交办的其他相关工作。

二、招聘条件

(一)拥护中国共产党的领导，拥护党的路线、方针和政策，

热爱卫生监督协管工作。
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(二)遵纪守法，品行端正，作风正派，无违法犯罪记录。

(三)身体健康，五官端正，无口吃、职业禁忌性传染疾病。

(四)具有大专及以上文化程度，专业不限。

(五)年龄 35 周岁以下(即 1985 年 12 月 10 日以后出生),具备

一定法律基本知识和 word、Excel 等操作技能。

(六)具有龙陵县常住户口。

三、招用办法及程序

按照“公正、平等、竞争、择优”的原则，通过公开报名、

面试、择优招用的方式进行，具体招用由龙陵县卫生健康局监督

执法所负责组织实施。

(一)报名

1.报名时间：2020 年 12 月 21 日-12 月 25 日(工作日上午

8:00-11:30，下午 14:30-17:30)，逾期不再办理。

2.报名地点：龙陵县卫生健康局监督执法所办公室。（地址：

龙陵县龙山镇热泉路中段 龙陵县卫生健康局二楼）

3.联系人：任老师，联系电话：0875-6127533 19987513892。

4.报名要求：由应聘人本人携带户口簿、有效身份证、毕业

证原件及复印件、报名表、近期免冠五分彩照 1 张进行现场报名

确认。

(二)面试
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1.面试主要考察应聘者的组织能力、应变能力、语言表达能

力、解决问题等方面的素质，满分 100 分。

2.根据报名情况另行通知面试的类型、时间、地点。

(三)确定拟招用人员

根据面试成绩从高到低按招聘岗位人数 1：1 的比例确定拟

招录人员，面试最低合格分数 60 分，未达到最低合格分数线的

人员不得参与后续招聘环节。。

(四)体检

拟招用人员到指定医疗机构进行健康体检，体检费用自行承

担。体检时间另行通知。

(五)公示

经体检合格的拟招用人员按照相关要求进行公示。

(六)办理聘用手续

经公示无异议的拟招用人员，由龙陵县卫生健康局监督执法

所依据《劳动合同法》有关规定办理聘用相关手续，签订劳动合

同。试用期为三个月，在试用期内不能胜任工作的，解除劳动合

同。聘用人员在合同期内能胜任工作的，合同期满后经双方协商

可以续订劳动合同。

四、福利待遇

(一)基本工资
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月工资 2500 元，试用期按基本工资 80%发放。

（二）休假、福利

休假和福利按国家有关规定执行,食宿自理。

(三)社会保障

正式签订劳动合同，由用人单位购买“五险一金”(个人需

承担单位按比例缴纳外的费用)。

龙陵县卫生健康局

2020 年 12 月 11 日


