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云南省住院医师规范化培训结业临床实践能力考核方案

（妇产科专业）

一、考核形式及考站设置

妇产科住院医师规范化培训结业临床实践能力考核采用国际 通 行 的客观

结构化临床考核（ Objective Structured Clinical Examination，OSCE）方式。

共设4个独立考站，分别为：接诊和沟通考站、临床思维考站、基本技能操作考

站、必考站项目（心肺复苏）。具体设置如下：

二、各考站设置具体要求

考站 考站名称 考核内容 考核方式 考核时间 分值占比

第 1 站 接诊和沟通

与SP病史采集+体格

检查+诊断及鉴别诊

断+医患沟通

口试+操作

1例
30分钟 30%

第 2 站 临床思维

病历汇报+诊断及鉴

别诊断+诊疗计划

口试

抽取1例
30分钟 40%

第 3 站

基本技能操作

妇科1项

产科1项

妇产科技能操作 操作 30分钟 30%

第 4 站 必考站操作 心肺复苏

电除颤

操作 10分钟

【各医院统一安排】

/

不含其中

合计 100分钟 100%
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（一）第一考站：接诊和沟通

【时间安排：6月3日8:30-14:00】第一站第二站同步进行

1. 考核内容：妇产科患者接诊，包括病史采集、体格检查、诊断及

鉴别诊断、医患沟通。

2. 考核形式：使用标准化病人（Standardized Patients，简称

SP）结合模型进行考核。考生抽取相应的试题后【之前准备好妇科和产科病历各一

份】考生向SP采集病史，之后进行相应的专科查体（妇检/产检）。查体利用模型

完成。之后考生向SP 解释病情（包括可能的诊断、鉴别诊断及处理方案），SP向考

生提出1条以上重要的问题，考生需要解答SP问题并进行医患沟通。

【例如：本次考生53人，10个人为一组，一共六组，每组人员进入第一站前在门口

抽题，考场内有1-10个考核点，前五位为妇科SP，后五位为产科SP，抽到对应的数

字就到相应SP病人处开始进行考核。】

3. 考核考题：妇产科常见疾病及重点疾病。

4. 考核时长：30分钟。

5. 考核人员：10位考官。

6. 场地设备：

（1）公共用物：桌椅4套、垃圾筐2个、考题及评分表2套、签字笔 2 支、

计时器 1 个、口罩、帽子、手套、消毒液、医用垃圾袋、生活用垃圾袋若干。考官

需配备考题答案及评分表，签字笔。

（2）妇科查体用物：妇科检查床（可用诊床替代）、妇科检查模型、

治疗车、治疗盘、窥器、检查棉签、生理盐水等。
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（3）产科查体用物：诊床、产科四步触诊模型、皮尺、听筒等。

注：妇科查体用物及产科查体用物根据题目情况而定。

7. 考核评分：每名考生由2名考官根据评分表进行独立评分，取2名考官

的平均分。总分100分。试题范例和评分表见附件1-1和附件1-2。

（二）第二考站：临床思维

【时间安排：6月3日08:30-14:00】第一站第二站同步进行

1. 考核内容：妇产科临床思维。

2. 考核形式：面试。此站备考2份病例，产科1例，妇科1例，考核采用

分步递呈的方式，考生进入考场后首先阅读题干上的简要病例，根据所给病例，向

考官询问补充病史、体检和专科检查结果、辅助检查报告等内容，考官根据考生询

问的具体问题，给出补充内容。之后考生依次汇报病例特点、诊断和诊断依据、鉴

别诊断、诊疗计划。试题范例和评分表见附件2-1和附件 2-2。

【例如：本次考生53人，10个人为一组，一共六组，每组人员进入第一站前在门口

抽题，考场内有1-10个考核点，前五位为妇科，后五位为产科，抽到对应的数字就

到相应考试点开始进行考核。】

3. 考核考题：妇产科常见疾病和重点疾病。

4. 考核时长：30 分钟。

5. 考核人员：10位考官。

6. 场地设备：配备桌子和椅子3套。考官需配备考题答案及评分表，

签字笔。考生配备考题。
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7. 考核评分：每名考生由2名考官根据评分表进行独立评分，取2名考官

的平均分。总分100分。

（三）第三考站：基本技能操作（本站考核与第四站必考站的考核交替进行）

【时间安排：6月3日14:00-18:00】

1. 考核内容：妇产科常用技能及操作。

2. 考核形式：模型操作考核。考生进入该考场后根据考题要求，利用

模型进行模拟手术操作，操作过程中，边操作边表述操作过程，并回答相关问题。

第三站共有4个考场：1号2号考场考妇科，3号4号考场考产科，每个考场有2个考

试点（1和2,3和4考场设置的内容一致，相当于相同考试内容有2间）【例如：本次

考生53人，10个人为一组，一共六组，每组分为2个小组，1-5号至1/2考场抽题，

6-10号至3/4考场抽题，考完之后再次进行交替抽题考试方可结束本站考核。】

3. 考核考题：考核范围为考核大纲要求。考核2项临床基本操作，妇

科1项、产科1项。

4. 考核时长：30分钟。

5. 考核人员：2位考官对应1位考生。

6. 考核评分：每名考生由2名考官根据评分表进行独立评分，取2名考官

的平均分。两个操作各100分，取两个操作平均分为该站分数。基本技能操作评分表

见附件3-1、附件3-2。

7. 场地设备：不同技能操作配备不同，见附件3-1、附件3-2、附件

3-3、附件3-4。
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（四）第四考站：必考站操作【此考核部分由医院统一安排ICU老师进行考核】

【时间安排：6月3日14:00-18:00】

1. 考核内容：心肺复苏、电除颤。

2. 考核形式：模型操作考核。评分表见附件 4-1和附件 4-2。

3. 考核考题：心肺复苏操作和电除颤操作。

4. 考核时长：10分钟。

5. 考核人员：2位考官对应1位考生。

6. 场地设备：不同技能操作配备不同。

7. 考核评分：每名考生由2名考官根据评分表进行独立评分，取2名考官

的平均分。总分100分。

三、结果评定

第一站分值=第一站成绩（满分100）×0.3

第二站分值=第二站成绩（满分100）×0.4

第三站分值=第三站成绩（满分100）×0.3

第四站分值=第四站直接成绩（满分100分）

专业合计总分=第一站分值+第二站分值+第三站分值的合计；

合格计算标准：专业合计总分达70及以上且第四站分值达60分以上者，成绩合格


	6.场地设备：

