2022年杭州市临平区卫生健康局下属单位招聘编外工作人员公告

为充实杭州市急救中心临平分中心工作力量，根据有关文件规定精神，经研究，决定组织开展编外人员招聘工作。现将有关事项公告如下：
一、招用计划
此次计划公开招聘编外工作人员30名。
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘范围
	年龄要求
	性别
	学历
	专业条件
	其他条件
	咨询电话
（0571）
	备注

	杭州市急救中心临平分中心
	驾驶员
（急救辅助员）
	30
	临平区户籍
	35周岁及以下
	男
	大专及以上
	专业不限
	5年以上驾龄，C1及以上驾驶证，无发生过重大交通事故，熟悉杭州地区路况。
B1及以上驾驶证，年龄可放宽至40周岁及以下。中共党员、退伍军人优先。
	86249266
	


二、招用条件
1.具有中华人民共和国国籍；
2.遵守国家法律、法规，具有良好的职业道德；
3.具备拟招聘岗位所需的学历和年龄要求；
4.身体健康且能胜任岗位工作；
5.具备岗位要求的资格和能力；
[bookmark: _GoBack] 6.年龄在35周岁及以下（1986年3月20日及以后出生）；
7.户籍和相关资格证书取得时间，截止到2022年3月20日；
8.其他应具备的基本条件。
三、有下列情形之一的，不得报考
1.因犯罪受过刑事处罚的；
2.被开除中国共产党党籍的，被开除公职的； 
3.欺压群众、横行霸道，涉及“村霸”、宗族恶势力、黑恶势力，群众反映强烈的；
4.有违背社会主义意识形态行为的，组织或参与邪教组织、非法宗教活动的；
5.有其他不得聘用情形的。
四、有下列情形之一的，不宜报考
1.有违法用地、违章建房行为尚未整改，以及近5年内有严重损害生态环境、违反计划生育政策多生育行为被查处的；
2.煽动、组织、参与非法上访，或长期无理上访，影响社会稳定的；
3.有恶意失信行为被法院纳入失信被执行人名单且未撤销的；
4.因聚众赌博、嫖娼等被处以治安拘留及以上处罚，或有涉毒问题的；
5.道德品行低劣，影响较坏，在群众中没有威信的；
6.有其他不宜报考情形的。
五、网上报名、资格审查
网上报名：时间为2022年3月22日9时至3月25日16时30分。
报名网址：http://60.191.75.52:8009（杭州市临平区卫健系统事业单位编外人员招聘网上报名系统）。报考人员登录“杭州市临平区卫健系统事业单位编外人员招聘网上报名系统”，注册个人真实信息，并进行诚信确认后报名，需上传本人身份证、户口簿（首页和印有本人户口信息的页面）、学历（学位）证书、驾驶证，逾期不再受理注册及报名。若报考者通过填写不实信息而被网上资格审核通过的，一经发现即时取消报考资格，其后果由本人负责。
报名人数不足招聘岗位人数1:2的，将酌情核减或取消招聘计划。
    六、考试
具体考试由用人单位在区卫健局指导下组织实施。笔试合格分数线根据考试结果划定。面试对象在笔试成绩合格者中从高分到低分按规定比例确定。招聘岗位笔试合格人数不足规定比例的，按实际人数确定面试对象。
考试时间：笔试时间为2022年3月26日9点，地址由招聘单位另行通知。
    考试内容：道路交通安全法、急救知识等
面试时间地点另行通知。若取得面试资格的人员确认不参加面试的，可在该招聘岗位笔试成绩合格人员中从高分到低分依次递补。应聘人员不按规定时间到指定地点参加面试的，视作放弃面试资格，不再安排递补。
综合成绩=笔试成绩或技能考试×50%+面试成绩×50%。
六、体检及联合审查、考察
体检、考察对象根据综合成绩从高分到低分按岗位招聘计划1：1比例确定。
体检及考察由用人单位组织实施，一般参照事业单位工作人员招聘体检及考察的相关标准和规定执行。联合审查由区人力社保局联合公检法、城建（防违控违）等部门开展。体检时间及地点由招聘单位另行通知。
体检或考察不合格的，放弃体检或考察资格的，以及在聘用通知下达前放弃聘用资格的，由招聘单位及其主管部门按照择优原则视情况决定是否递补，若递补的，则在本岗位面试合格人员中，按综合成绩从高分到低分依次递补。
    七、招用
对拟聘用人员由主管部门负责在临平区门户网站上进行公示，公示时间不少于5个工作日。
公示结束后，办理招用手续，试用期按有关规定执行。
八、其他事项
    报考人员参加考试，必须严格遵循招聘单位考试相关的疫情防控要求。

                    
杭州市临平区卫生健康局                      
                           2022年3月19日
