柳州市工人医院高层次人才招聘计划
	序号
	招聘职位
	招聘人数
	专业要求
	学历学位要求
	职称要求
	年龄要求

	1
	急需高层次人才
	11
	呼吸与危重症医学科一病区、中医肿瘤、血液内科、中医科、中医肛肠、小儿外科、口腔外科、临床营养科、高压氧科、超声诊断科、输血科
	博士学位
	副高及以上职称
	18-45岁

	
	
	
	
	本科及以上学历、学士学位
	正高职称
	18-50周岁

	2
	高层次人才
	若干
	临床医学类与医学技术类等
	博士学位
	不限
	18-45岁

	
	
	
	
	本科及以上学历、学士学位
	正高职称
	18-50周岁


福利待遇
1.按规定提供事业编制或公立医院非实名人员控制数；

2.享受人才引进待遇，安家费、生活补助、购（租）房补贴：37-100万；

3.科研启动金5-50万；

4.可协商待遇，除采取现行基本工资加绩效的岗位工资制外，也可按程序申请采取协议工资制、年薪制、项目工资制等；

5.符合相关条件的人员可享受高一职称层次的工资待遇；

6.可享受博士绩效、正高绩效；

7.报销面试期间的住宿费、往返交通费（含机票）、接机（站）费、及面试体检费；

8.协助解决配偶工作及子女就学等问题；

9.符合相关条件的人员可享受医院提供的为期一年的过渡房免租金住宿。

10.特殊人才一人一议。
