东莞市樟木头镇社区卫生服务中心2022年招聘纳入岗位管理的

	序号
	岗位名称
	岗位类别
	岗位等级
	岗位代码
	招聘人数
	专业
	学历学位
	职称

技能
	其他要求

	1
	全科医生
	专业技术岗位
	十二级以上
	B001
	2
	临床医学（B100301)

临床医学（C100101）
	大专
以上
	医师以上职称
	1、40周岁以下；

2、有全科证或中级以上职称放宽至45周岁

	2
	中医医生
	专业技术岗位
	十二级以上
	B002
	1
	中西医临床医学（B100901）

中医学（B100801）
中西医结合（C100801）
	大专
以上
	医师以上职称
	1、40周岁以下；

2、有全科证或中级以上职称放宽至45周岁

	3
	B超医生
	专业技术岗位
	十二级以上
	B003
	1
	医学影像学（B100303）

临床医学(医学影像方向)（C100101）
	大专
以上
	医师以上职称
	1、45周岁以下

	4
	公卫医生
	专业技术岗位
	不定级
	B004
	3
	预防医学（B100701）
	本科
以上
	医师以上职称（2021和2022年毕业生可不作职称要求）
	1、40周岁以下；

2、中级以上职称放宽至45周岁

	5
	护士
	专业技术岗位
	十二级以上
	B005
	6
	护理学（B100501）

护理学（C100401）
	大专
以上
	护师
以上职称
	40周岁以下

	6
	检验医生
	专业技术岗位
	十二级以上
	B006
	1
	医学检验技术（C100201）

医学检验（B100401）
	大专
以上
	检验师以上职称
	35周岁以下


编制外人员岗位表
备注：年龄和工作年限时间计算截止到2022年5月31日。

