
重庆医科大学附属儿童医院2022年度编制外医师技术员紧急招聘需求表

岗位名称
招聘名

额

招聘要求

备注

学历（学位） 专业要求 其他要求

血液肿瘤科医师 1 研究生并取得相应学位 儿科学
1. 取得主治医师资格；

2. 血液肿瘤科专科3年以上工作年限
（文章详细要求见招聘启事正文）

内分泌科医师1 1 博士研究生并取得相应学位 儿科学、临床医学

1. 限应届毕业生；
2. 要求学位类型为学术型；

3. 有较强的科研基础，发表单篇影响因子3
分以上的SCI文章

（文章详细要求见招聘启事正文）

内分泌科医师2 1 研究生并取得相应学位 儿科学
取得住院医师规范化培训合格证书
（文章详细要求见招聘启事正文）

普外创伤外科医师 2 研究生并取得相应学位 儿科学、外科学
取得住院医师规范化培训合格证书
（文章详细要求见招聘启事正文）

两江普外新生儿外科
医师

2 研究生并取得相应学位 儿科学
取得住院医师规范化培训合格证书
（文章详细要求见招聘启事正文）

两江胸心外科监护室
医师

1 博士研究生并取得相应学位 儿科学、重症医学 （文章详细要求见招聘启事正文）

烧伤整形科医师 1 研究生并取得相应学位
儿科学（儿外科方向）

、外科学
取得住院医师规范化培训合格证书
（文章详细要求见招聘启事正文）

康复科康复治疗师1 4 本科并取得相应学位
康复治疗学，康复医学
与理疗学、运动康复、

物理治疗学

本科为劳务派遣用工，与第三方劳务派
遣公司签订劳动合同；研究生为聘用人

员，与医院签订劳动合同。

康复科康复治疗师2 1 本科并取得相应学位 心理学类
本科为劳务派遣用工，与第三方劳务派
遣公司签订劳动合同；研究生为聘用人

员，与医院签订劳动合同。

康复科康复治疗师3 1 本科并取得相应学位
康复治疗学，康复医学

与理疗学
OT治疗方向

本科为劳务派遣用工，与第三方劳务派
遣公司签订劳动合同；研究生为聘用人

员，与医院签订劳动合同。
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康复科康复治疗师4 1 本科学历 针灸推拿、针灸推拿学
本科为劳务派遣用工，与第三方劳务派
遣公司签订劳动合同；研究生为聘用人

员，与医院签订劳动合同。

儿童保健科心理科医
师

1 研究生并取得相应学位 精神病学、儿科学

1. 1. 限应届毕业生；
2. 硕士研究生则要求学位类型为学术型；
3. 在读期间发表单篇影响因子2分以上SCI

文章；
4. 团队协作意识强；

（文章详细要求见招聘启事正文）

儿童保健科测评师1 1 研究生并取得相应学位
应用心理学，发展及教
育心理学及相关专业

1. 应届毕业生优先；
2. 团队协作意识强；

儿童保健科测评师2 1 本科并取得相应学位
应用心理学，发展及教
育心理学及相关专业

1. 应届毕业生优先；
2. 团队协作意识强；

本科为劳务派遣用工，与第三方劳务派
遣公司签订劳动合同；研究生为聘用人

员，与医院签订劳动合同。

儿童保健科康复治疗
师

2 本科并取得相应学位 康复治疗学、特殊教育
1. 应届毕业生优先；
2. 团队协作意识强；

本科为劳务派遣用工，与第三方劳务派
遣公司签订劳动合同；研究生为聘用人

员，与医院签订劳动合同。

儿童保健科测评室技
术员

1 本科学历 护理、心理学 团队协作意识强
本科为劳务派遣用工，与第三方劳务派
遣公司签订劳动合同；研究生为聘用人

员，与医院签订劳动合同。

口腔科放射技师 1 本科并取得相应学位 医学影像，医学影像学
本科为劳务派遣用工，与第三方劳务派
遣公司签订劳动合同；研究生为聘用人

员，与医院签订劳动合同。

药师 6 本科并取得相应学位 药学及相关专业
本科为劳务派遣用工，与第三方劳务派
遣公司签订劳动合同；研究生为聘用人

员，与医院签订劳动合同。

中药师 2 本科并取得相应学位 中药学及相关专业
本科为劳务派遣用工，与第三方劳务派
遣公司签订劳动合同；研究生为聘用人

员，与医院签订劳动合同。



岗位名称
招聘名

额

招聘要求

备注

学历（学位） 专业要求 其他要求

放射科医师 1 博士研究生并取得相应学位
影像医学与核医学、儿

科学
（文章详细要求见招聘启事正文）

放射科技师1 2 研究生并取得相应学位
医学影像技术、影像医

学与核医学

放射科技师2 2 本科并取得相应学位
医学影像技术、影像医

学与核医学

本科为劳务派遣用工，与第三方劳务派
遣公司签订劳动合同；研究生为聘用人

员，与医院签订劳动合同。

超声科医师1 2 博士研究生并取得相应学位
影像医学与核医学、儿

科学、临床医学
（文章详细要求见招聘启事正文）

超声科医师2 1 研究生并取得相应学位
影像医学与核医学、儿

科学、临床医学
（文章详细要求见招聘启事正文）

检验医学科技术员1 1 博士研究生并取得相应学位
临床检验诊断学、流行

病与卫生统计学
发表高质量SCI文章至少一篇

检验医学科技术员2 1 研究生并取得相应学位
临床检验诊断学、儿科

学
发表SCI文章至少一篇

临床分子医学检测中
心 质谱岗技术员

1 研究生并取得相应学位
分析化学、临床检验诊

断学、临床医学等

1. 有质谱学习背景或工作经验者优先；

2.博士优先

临床分子医学检测中
心 NGS生信分析岗技

术员

1 研究生并取得相应学位
生物信息学、生物信息
技术、临床检验诊断学

、临床医学等
具有生物信息学背景或相关工作经验者优先

临床分子医学检测中
心 NGS临床报告分析

岗技术员

1 研究生并取得相应学位 遗传学、临床医学等 具有NGS临床报告分析工作经验者优先

肺功能室医师 1 研究生并取得相应学位 儿科学、内科学 （文章详细要求见招聘启事正文）


