                    68-职业卫生(专业业务能力)
（2014年修订）
一、掌握国内外本专业发展的动态和进展，能够组织或承担重大或疑难职业病危害事故的调查工作，提供结论明确、科学的调查报告；能够组织或承担职业卫生法规及标准的研究工作。

二、掌握职业卫生调查方法、职业流行病学方法，并能够运用职业卫生调查方法、职业流行病学方法开展大型综合性或专题性职业卫生学调查。

三、掌握控制职业病危害因素的技术措施。

四、能够承担突发职业中毒事件的专题调查或协助上级医师进行重大职业病危害事故的调查。
五、能够开展对新技术、新工艺、新生产过程产生的职业病危害因素的识别、评价和控制的调查研究。

六、掌握职业卫生技术服务法规及标准，能够开展职业病危害因素的检测与评价工作，撰写评价或检测报告。
七、能够开展经常性职业病危害因素的检测、职业病危害事故调查和职业健康检查等职业卫生技术服务工作。

68-职业卫生(专业知识答辩)
（2014年修订）
一、1.职业人群健康促进的目的、作用与方法。
2．职业健康风险评估(作用、目的、方法)。

3．卫生工程技术及其应用。

4．职业病危害事故的分类与事故现场调查。

5．预防、控制、消除职业病危害措施。

二、1．职业病防治法律、法规、卫生标准。

2．职业流行病学研究方法及其应用。

3．职业病危害因素检测过程的质量保证的环节与方法。

4．职业病危害因素的识别、评价。

5．工作场所基本卫生要求。

三、1．建设项目职业病危害评价规范的基本内容。

2．职业卫生调查的形式、方法、目的。

3．有害作业危害程度分析。

4．我国制订职业接触限值的依据。

5．职业病危害严重的建设项目的评价程序。

四、1．生产性粉尘的理化特性及其卫生学意义。

2．职业病危害因素的控制原则(粉尘、毒物、物理因素)。

3．工作场所职业病危害因素检测(测试方法、条件、频次、采样方法、测试点选择)。 

4．工作场所职业病危害因素检测的数据处理与分析。

5．职业健康检查的形式、 职业禁忌证、体检周期。

五、1．工作场所有害因素职业接触限值的定义，PC—TWA  MAC PC—STEL的应用。

2．经常性职业卫生监督的主要内容和要求。

3．个人职业病防护用品的种类及使用要求。

4．工作场所噪声测定(测试点选择、测定原则和计算)。

5．工作场所空气中有害物质样品的采集方式。

六、1．职业卫生专题调查的目的和方法。

2．常用的职业流行病学方法、分析指标。

3．概念：OEL  PC—TWA  MAC  PC—STEL。

4．工作场所化学有害因素的测试点设置原则。

5．职业病危害事故的分类。

七、1．本地区主要职业病危害因素的来源及控制措施。

2．职业病的概念和种类。

3．职业卫生技术服务的项目。

4．职业病危害事故报告的内容。

5．职业健康检查的目的。
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