附件1：
	序号
	招聘
岗位
	岗位级别
	招聘人数
	学历
	学位
	专业
	年龄
	性别
	职称
	招聘方式
	面试 
	其他报考条件

	1
	临床医疗
	特需岗位或三级岗位
	9
	全日制本科及以上
	学士学位及以上
	临床医学
	30周岁以内（1993年8月13日）；取得中级职称年龄可放宽至35周岁（1988年8月13日）.（以身份证为准）


	不限

	医师（2021-2023年毕业不限职称）
	理论考试+面试

	按理论得分+加分的前11位人员择优进入面试
	取得执业医师享受特岗待遇（同工同酬）；未取得执业医师享受三级岗位待遇。

	2
	中医科
	特需岗位或三级岗位
	1
	全日制本科及以上
	学士学位及以上
	中医学、中西医结合专业
	
	不限

	不限

	理论考试+面试

	按理论得分+加分的前3位人员择优进入面试
	

	3
	放射医学诊断（放射科）
	特需岗位或三级岗位
	1
	全日制本科及以上
	学士学位及以上
	医学影像学
	
	不限

	不限

	理论考试+面试

	按理论得分+加分的前3位人员择优进入面试
	

	4
	检验科
	一级岗位
	2
	高中起点全日制本科及以上
	学士学位及以上
	医学检验、医学检验技术
	
	不限
	检验师（2021-2023年毕业不限职称）
	理论考试+面试

	按理论得分+加分的前4位人员择优进入面试
	




	5
	输血医学检验技术（输血科）
	一级岗位
	1
	全日制专科及以上
	
	医学检验、医学检验技术
	
	不限
	检验师
	理论考试+面试

	按理论得分+加分的前3位人员择优进入面试
	

	6
	临床药学（药剂科）
	三级岗位或二级岗位 
	1
	高中起点全日制本科及以上
	学士学位及以上
	临床药学
	
	不限
	药师（2021-2023年毕业不限职称）
	理论考试+面试

	按理论得分+加分的前3位人员择优进入面试

	取得临床药师享受三级岗位；未取得临床药师享受二级岗位待遇。
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